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Projekti „Isikukeskse erihoolekande teenusmudeli 
jätkurakendamine kohalikus omavalitsuses 2025 – 
2026“ koordineerimise tasu kasutamine 
 
 

 
 

Vastavalt projekti „Isikukeskse erihoolekande teenusmudeli jätkurakendamine kohalikus 
omavalitsuses 2025-2026“ dokumentatsioonile ja konkursi tingimustele (Konkursi tingimused 
punkt 2.5.1.) ning omavalitsusega sõlmitud koostöölepingu nr 2-10/37227-1 punktile 4.1.1. 
maksab Sotsiaalkindlustusamet lepingupartneriks olevale omavalitsusele koordineerimise tasu, 
mis on mõeldud pilootprojekti tegevuse elluviimisega seotud sihipäraste kulude katmiseks, sh: 
 
a) töötajate töötasu ja tööjõumaksud (omavalitsuses katsetamise tegevustega seotud 
töötajate, sh koordineeriva juhtumikorraldaja palgafond); 
b) büroo- ja sidekulud, sh IT-varade ja tarkvaralitsentside soetamise kulud; 
c) tegevuse elluviimisega seotud töövahenditele ja töökeskkonnale, ruumide rendi- ja 
kommunaalkulud; 
d) teenusmudeli katsetamise tegevustega seotud transpordikulud; 
e) teenusmudeli katsetamise raames toimuvatel koolitustel vm üritustel osalemiseks 
vajalikud majutuskulud.  
 
Alapunktides b-e nimetatud kulude osakaal ei tohi ületada summaarselt 10% teenusmudeli 
koordineerimise kogumaksumusest. Arvestades eeltoodut tuleb projekti tegevusega seotud 
koordineerimise tasust 90% kasutada projekti tegevuste elluviimisega seotud töötajate 
töötasudeks ja tööjõumaksudeks.  
 
Alates 2025. aastast kehtib tingimus, et KOViga lepingu sõlmimisel fikseeritakse teenusmudeli 
koordineerimise tasu kogu perioodiks 01.01.2025-31.01.2027 st koordineerimistasu suurust 
edaspidi ei muudeta (ei vähendata) vastavalt tegelikult täidetud teenuskohtadele, väljaarvatud 
(lepingu punktis 2.4. või 9.6.) juhul, kui leping lõppeb ennetähtaegselt. 
 
Vastavalt sõlmitud lepingu punktile 2.4. oli Kohtla-Järve Linnavalitsuse teenuskohtade arv 27 
lepingu sõlmimise hetkel 01.01.2025. Koordineerimise tasu on 1237,95 eurot kuus ja kokku on 
Kohtla-Järve Linnavalitsusele perioodi 01.01.2025-31.12.2025 eest tasutud projekti 
koordineerimise tasu summas 14 855,40 eurot.  
 
Sotsiaalkindlustusameti üheks tegevuseks projekti käigus on koguda omavalitsustelt mudeli 
rakendamisega seotud teavet, eesmärgiga analüüsida projekti rakendamise kogemust ja 
eelarveliste vahendite kasutamist.   
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Palume Teil 2025 aasta kohta punktis a) nimetatud kulude osas esitada koordineerimise tasu 
sihipärast kasutamist kinnitav dokument, milles tuua välja, kellele (ametinimetus) ja millises 
summas on tasu makstud (mitte saata raamatupidamise väljavõtteid).  
 
Ootame teilt vastust hiljemalt 20.02.2026. 
 
 
 
Lugupidamisega 
 
 
(allkirjastatud digitaalselt)  
Viktooria Iljin  
peaspetsialist (ISTE)  
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